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Conéctate a Twitter y conoce 
los avances de la Revolución 
Bolivariana a través de: 
@NicolasMaduro 
@GralLuisGamez #

B O L E T I N  I N F O R M A T I V O  C R E A D O  P O R  L O S  T R A B A J A D O R E S 
Y  T R A B A J A D O R A S  D E  I N D U S T R I A S  D I A N A ,  C . A .

“Diana es parte de nuestros propios esfuerzos; Diana es parte hermosa, bonita, 
renaciente como esa niña bailarina, de nuestros propios recursos, de nuestros 
propios esfuerzos. Me juego a Rosalinda con los trabajadores y las trabajadoras de 
mi patria, me la juego. ¡Me juego a Dianalinda! Ahora Diana para el socialismo. 
¡Que viva Diana Socialista!” 
Comandante Supremo de la Revolución Bolivariana Hugo Rafael Chávez Frías.
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Nunca es tarde 
cuando la dicha es buena 

Una buena medida, esperada 
por demás, fue la toma de la 
Ciudad Hospitalaria Dr En-
rique Tejera, por las fuerza 
pública, lo encontrado en la 
Farmacia, Almacén y los alre-
dedores no sorprendió a nadie, 
todo el material farmacéutico, 
medicico quirúrgico lo tenían 
mafias de ladrones para ven-
derlos a precios exorbitantes a 
los familiares de los pacientes. 
¿ Quien en su sano juicio pue-
de robar medicamentos que en 
una emergencia puede salvar 
vidas? Sin duda que esta gue-
rra económica desatada con-
tra la Patria ha desatado cual-
quier cantidad de demonios, 
ante tanta falta de escrúpulos, 
valores y moral se necesita 
una buena dosis de humanis-
mo, así de simple y complejo, 
llegarle al funcionario público 
con enseñanza, ejemplo y edu-
cación para no robar, para que 
vuelva el respeto por lo ajeno 
y lo esencial para la vida. Fa-
llamos en la educación de va-
lores, por eso hemos perdido 
la sensibilidad social, la defe-
rencia con nuestros semejante 
y la solidaridad. Jóvenes hu-
yendo del país sin causa justa, 
solo seducidos por propaganda 
y publicidad engañosa es una 
situación que no puede esperar 
más para ser revisada, en los 
años 70 la diáspora era motivo 
de burla, por la alienación que 
eso representaba, hoy no hay 
la más mínima ideología en 
la conducta de jóvenes sin con-
ciencia de patria. La corrup-
ción, la estafa, la indiferen-
cia y la especulación a la que 
estamos sometidos tiene en 
la educación, en el desarrollo 
ideológico, en la profundiza-
ción de los valores la respuesta 
adecuada, su implementación 
es con carácter de urgencia.
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Los trabajadores y 
trabajadoras de 
Industrias Dia-

na, se trasladaron este 
jueves a acompañar al 
candidato de la Patria 
Rafael Lacava, quien 
encabezó un acto de 
masa en compañía del 
dirigente socialista Ta-
reck El Aissami, a pro-
pósito de las venideras 
elecciones de goberna-
dores el próximo mes 
de octubre.
 El candidato del Gran 
Polo Patriótico para la 
gobernación del estado 
Carabobo, Rafael Laca-
va, resaltó que trabajará 
para hacer, de esa en-
tidad central del país, 
una potencia producti-

va para la Patria, para 
garantizar la atención 
social del pueblo de esta 
entidad norte costera 
del país, impulsada por 
el Gobierno Revolucio-
nario, la actividad se 
desarrolló en la monu-
mental Plaza de Toros 
de la ciudad de Valen-
cia. Lacava, "Carabo-
bo va a ser la potencia 
que todos anhelamos. 
Y el Presidente Nicolás 
(Maduro) nos los ha di-
cho, nos los ha referido 
y, por eso, este esfuerzo, 
esta enorme energía 
que le ponemos a todo 
esto", la actividad  esta-
ba colmada del pueblo, 
quien le brinda un apo-
yo rotundo al candi-
dato de la Patria. Con 

En apoyo a los candidatos de la patria

Fuerza Laboral de Industrias Diana respalda 
a la Lacava por Carabobo

#AquíNoSeHablaMalDeChávez

lealtad y Claridad re-
volucionarias las fuer-
zas patriotas aspiran a 
convertir al estado Ca-
rabobo, en el centro del 
país, en una verdadera 
potencia, que honre la 
trayectoria histórica en 

la nación y siempre que 
sea necesario la fuerza 
laboral de Industrias 
Diana estará en pie de 
lucha resguardando y 
apoyando la Revolu-
ción Bolivariana por el 
futuro de la Nación. 



ESCUELA 
DE BEISBOL MENOR 
INDUSTRIAS DIANA

PRÁCTICA
DÍA:

sábados
HORARIO:

08:00 AM - 10:00 AM
LUGAR:

CLUB deportivo 
FIRESTONE
CONTACTO:

04267471570
¡hacer deporte
es hacer patria!

CENTRO
DE ARTE
INDUSTRIAS DIANA
CLASES DE DANZA

DÍA:
MARTES Y JUEVES

HORARIO:
01:30 PM - 03:30 PM

LUGAR:
CENTRO DE ARTE

INDUSTRIAS DIANA
CONTACTO:

04266484518

CENTRO
DE ARTE
INDUSTRIAS DIANA
CLASES DE Cuatro

DÍA:
LUNES Y VIERNES

HORARIO:
01:30 PM - 03:30 PM

LUGAR:
CENTRO DE ARTE

INDUSTRIAS DIANA
CONTACTO:

04266484518
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Con lealtad y claridad 
revolucionaria la geren-
cia de Talento Humano, 
se dedica a  potenciar 
las cualidades innatas 
de la fuerza laboral de 
nuestra empresa socia-
lista Industrias Diana, 
en esta oportunidad a 
través de un taller de Li-
derazgo y Cultura Or-
ganizacional, activida-
des que se desarrollan 
bajo la coordinación y  
la supervisión de la Ge-
rencia General a cargo 
del G/D Luis Gámez.
El curso se desarrollo 
en el salón Libertad 
de Planta Valencia los 
días, martes 05 y miér-
coles 06 de septiembre. 
Aquí en este espacio de 
enriquecimiento per-
sonal y profesional se 
realizaron dinámicas 
de grupos para expli-
car, ejemplificar e ilus-
trar, el concepto de un 

buen líder y el impacto 
favorecedor que el mis-
mo genera en su entor-
no en pro de la gestión 
institucional, colectiva 
dentro de la empresa 
o en cualquier espacio 
donde el individuo se 
desenvuelva día a día.
Cabe destacar, que es 
responsabilidad del lí-
der defender los valo-
res y las creencias de la 
cultura organizacional, 
a través de sus acciones 
y decisiones, su gestión 
hace posible la ejecu-
ción de la estrategia. La 
cultura organizacional, 
el liderazgo y la estrate-
gia son los tres compo-
nentes requeridos para 
dirigir a la organización 
hacia la excelencia, por 
lo que deben estar en 
sincronía para una rela-
ción de trabajo efectiva.
Solo en Revolución, los 
trabajadores y trabaja-
doras disfrutan cons-
tantemente de activida-

Trabajadores y trabajadoras disfrutaron juntos 
de taller de Liderazgo y Cultura Organizacional
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Producción acumulada en TN 
mes de Septiembre de 2017

Distribución acumulada en TN 
mes de Septiembre de 2017

#DianaEsSoberaníaAlimentaria

des enriquecedoras que 
le  permiten elevar sus 
potencialidades perso-
nales y profesionales, lo 
que incide directamen-
te en la optimización 

individual e integral y 
por consiguiente en  el 
clima laboral y el rendi-
miento positivo en sus 
áreas de trabajo.


