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Conéctate a Twitter y conoce 
los avances de la Revolución 
Bolivariana a través de:
@NicolasMaduro 
@LuisMedinaRa
@DianaIndustrias
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“Diana es parte de nuestros propios esfuerzos; Diana es parte hermosa, bonita, 
renaciente como esa niña bailarina, de nuestros propios recursos, de nuestros 
propios esfuerzos. Me juego a Rosalinda con los trabajadores y las trabajadoras de 
mi patria, me la juego. ¡Me juego a Dianalinda! Ahora Diana para el socialismo. 
¡Que viva Diana Socialista!” 
Comandante Supremo de la Revolución Bolivariana Hugo Rafael Chávez Frías.
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Con el fin de mejorar la 
operatividad produc-

tiva de Industrias Diana, 
durante la se llevó a cabo el 
mantenimiento preventi-
vos a los equipos y maqui-
narias de las líneas de pro-
ducción y diversas áreas de 
planta, así como realizar 
mejoras en las infraestruc-
turas de la empresa.
Desde el sábado 24 de mar-
zo hasta el domingo 01 de 
abril, se realizaron los tra-
bajos de Mantenimiento 
Preventivo, en el marco de 
la Parada de Planta Sema-
na Santa 2018. 
Los trabajos de manteni-
miento se enfocaron en 
aquellos equipos donde se 
reportaron el mayor nú-
mero de fallas o eventos, 

durante la semana de tra-
bajo.
Con un personal de inge-
niería  multidisciplinario, 
en diferentes disciplinas y 
mano de obra especiali-
zada se unieron esfuerzos 
para llevar a cabo la tarea 
encomendada; garantizar 
el funcionamiento óptimo 
de los equipos y obtener 
los mayores índices de pro-
ducción. 

Líneas de Producción
 
En este sentido, en la línea 
de llenado se ejecutaron 
trabajos de mantenimiento 
en los equipos de Llenado-
ra y Tapadora Berthaud, 
etiquetadora, la SIPA y los 
motores, elevando la pro-
ducción de mil cajas por 
turno a 4 mil cajas el turno; 

garantizando los niveles de 
producción.
De igual forma, la línea de 
margarina elevó su pro-
ducción de 2 mil cajas a 4 
mil cajas, con el manteni-
miento de las balanzas de 
panelón, de manteca y lu-
bricación de la BWI.
Por su parte, las torres de 
Rodelca en la línea de ja-
bonería también fueron 
sometidas a un manteni-
miento preventivo, logran-
do que empaquetar más 
de 1000 cajas en un solo 
turno.
Industrias Diana, forta-
lece los objetivos que se 
trazaron al planificar estos 
importantes y necesarios 
mantenimientos, cum-
pliendo así su compromiso 
de garantizar la producti-
vidad.
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En Industrias Diana 
planta valencia, se 
llevó a cabo en di-

versas áreas de la planta 
aceitera un manteni-
miento preventivo donde 
se mejoró la infraestruc-
tura de diversos espacios.
Algunos de los servicios 
a planta que se realizaron 
fueron, correcciones de 
fuga, Mantenimiento a 
las Suavizadoras 1 y 2 en 
Calderas, Limpieza de los 
Tanques Clorinador, a los 
Filtros 1 y 2 en Calderas. 
Igualación y Flotación en 
la Planta de tratamiento, 
Reparación de Pisos Pa-
redes en el área de neutra-
lización.
Otras de las actividades 
realizadas durante la pa-
rada fue la demolición de 
partes dañadas, retiro de 
escombros, limpieza pro-

funda del área a reparar, 
reparación de paredes y 
pisos, aplicación de polia-
mida blanca en paredes 
y gris bases de equipos y 
pisos en el área de neutra-
lización.
Así mismo, se efectuó la 
limpieza de los Tanques 
Clorinador, Igualación y 
Flotación a la planta de 
tratamiento.
Estos trabajos forman 
parte del mantenimiento 
correctivo a fin de garan-
tizar el buen estado de la 
Infraestructura en las di-
ferentes áreas de la Plan-
ta, el óptimo funciona-
miento de los equipos en 
los distintos procesos de 
Refinación de aceite, evi-
tar exceso de grasa en los 
equipos, disminuir costos 
en el consumo de pro-
ductos químicos y evitar 
la generación excesiva de 
lodos físico/químicos. 

Trabajadores y trabajadoras de Palmeras Diana
 recibierón dotación de Botas y Cascos

Diana, Indugram la Fina y Lácteos 
los Andes  afinan detalles para su 
participación Expo Venezuela 2018

Diana llevó a cabo mantenimiento preventivo durante 
la Semana Mayor para optimizar operatividad

Nuestra producción en Toneladas 
del mes de Abril

Nuestra distribución en Toneladas 
del mes de Abril

T/F/Prensa Industrias Diana.-

Cumpliendo con lo 
dispuesto en la Ley 

Orgánica de Prevención 
Condiciones y Medio 
Ambiente de trabajo, el 
Presidente de Industrias 
Diana Cnel. Ángel Salde-
ño llevó a cabo la entrega 
de más de 80 botas de 
seguridad y 100 cascos a 
los trabajadores y trabaja-
doras de la planta aceite-
ra con sede en Palmeras 
Diana, en el estado Zulia.
Esta acción, se realiza con 
el objetivo de que el per-
sonal cuente con el equi-
po adecuado para cada 
una de las funciones que 
se realizan en la Planta 
aceitera con implemen-
tos acordes a sus áreas de 
trabajo.
Desde la Gerencia Gene-
ral y la Presidencia de In-
dustrias Diana, se  realiza 
un esfuerzo por dignifi-

car a trabajador, con ac-
ciones que contribuyan a 
mejorar sus condiciona-
les labores como talento 
humano de la planta.
Desde Industrias Diana 
los derechos de la masa 
laboral se cumplen ya 

que es unas de las líneas 
a seguir dentro de las po-
líticas del Gobierno Bo-
livariano de Venezuela, 
para el vivir bien de los 
venezolanos.

VIVA CHÁVEZ 
POR SIEMPRE

Había que vivirlo para creerlo, 
con el dolor a cuesta y el des-
engaño reflejado en el rostro 
me resigne a decir: todo este 
sueño ha terminado, el sueño 
de nación digna, bolivariana 
y justa se quedó en las pala-
bras leídas por aquel militar: 
"Se le solicitó la renuncia al Sr 
Presidente y este aceptó". La 
maldad, las ansias de poder, 
la mezquindad,el engaño y la 
traición habían tomado cuer-
po. Pero lo que no sabíamos 
los desesperanzados es que 
la pesadilla duraría 47 horas. 
Alguien que vivía en Caracas 
me contó lo vivido por él, era 
tan locuaz, real e interesante 
que me pareció estar viviendo 
la experiencia " nunca vi tanta 
gente nunca bajando de los ce-
rros y caminando por las ca-
lles y las avenidas de Caracas" 
fue una de las frases que más 
me impacto, "no había miedo 
ni temor a nada, era como 
una sola idea colectiva que se 
revolvía por dentro de toda la 
gente, queremos a Chávez en 
Miraflores, queremos a Chá-
vez ya". Son palabras que aun 
recuerdo, las conservo como 
un tesoro, ojala, nunca las 
olvide. Chávez habló pasada 
la media noche de ese día 13 
de Abril del 2002. Nada en el 
había cambiado, el mismo 
ser carente de rencores, odio y 
retaliaciones, el mismo amor 
hacía un pueblo, la misma 
gratitud y reconocimiento 
hacía sus compañeros de ar-
mas, quizás algo se le había 
afincado mas en su alma; era 
la idea de vernos más libres, 
dignos y felices a todos los ve-
nezolanos.

Refinería y Planta de tratamiento de Diana 
recibieron mantenimiento preventivo

Para mostrar el impulso 
de todas las potenciali-

dades productivas del país, 
entre el 26 y 29 de abril, se 
estará realizando la segun-
da edición de la Expo Vene-
zuela 2018, en el Poliedro de 
Caracas, evento en el cual 
estarán participando em-
presas públicas y privadas. 
En este sentido, Diana, In-
dugram La Fina y Lácteos 
los Andes llevaron a cabo 
un encuentro en el salón 
libertad de Diana, para 
coordinar su participación 
en el evento. Durante la re-
unión, se estableció expo-
ner de manera significativa, 

con un diseño dinámico 
además de moderno, los 
productos de cada empresa 
y resaltar sus potenciali-
dad, con la exhibición de 
productos y material POP 
para el público asistente,  
donde participan más de 
400 empresas productivas. 
De igual, forma se proyec-
taron videos de las Expo 
Venezuela Potencia de años 
anteriores y se llegaron a di-
versos acuerdos, con la fina-
lidad  de mejorar cualquier 
aspecto de la exposición y 
organización y así ofrecer 
una mejor experiencia a los 
asistentes.


