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Dianalniorma
Trabajadoresde Planta TurénrecibieronJornadadeVacunacion

Dianalniorma
INCES Carabobo dicto a trabajadores de Industrias Diana

Gobierno Bolivariano ‘ Ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la Alimentacion

CA.

ESCUELA

DE BEISBOL MENOR
INDUSTRIAS DIANA

PRACTICA

DIA:
SABADOS
HORARIO:

08:00 AM-10:00 AM
LUGAR:
CLUB DEPORTIVO
FIRESTONE
CONTACTO:
04267471570

iHACER DEPORTE
ES HACER PATRIA!

Cumpleaiieros
delaSemana

SAl BADO 12/11
hL[thRg NO Q.
L. CASTII LOP.
CRISTOBAL& CARRASQéJERO
ARDEII(\IM
EDITH M ACRELLA S
DOMINGO 13/11

TANIA K. UZCATEGUI B.
JOSE G.LOPEZ C.
LUNES 14/11
REYES M. MENA M.
MILAGROS T. ACEVEDO O.
SIMON A SABARIEGO L.

OSE CASTILLO D.
GABRIEL J. VALERA G.

MARTES 15/11
ADRIADNA N. PAREDES A.

MIERCOLES 16/11
A SERSON
HILMARYS MELENDEZ B.
ELIZABETH D. HERNANDEZ M.
EL DA SUAREZ
ONIA A. CASTRO'S,
YhLANY A.HERNANDEZ M.
NEIMAR D. HERNANDEZ D.

EVES 17/11
]JO! %] AR.

ELVAR. S HEZ
ANTHONY J. GONZALEZ M.
VIERNES 18/11L

JAROLR. BOLIVAR B.

ConéctateaTwitteryconoce
losavances de la Revolucion
(. J Bolivarianaatravés de:
= @NicolasMaduro
@RMarcolorres
@GralLuisGamez

Dianainiorma

BOLETIN INFORMATIVO CREADO POR LOS TRABAJADORES

Y TRABAJADORAS DE INDUSTRIAS DIANA, C.A.

Gerente General se reune con el Consejo de Trabajadores
Productivos de Industrias Dlana para definir Imeas deaccion

T/F/Prensa Industrias Diana.-

as ser juramentados el

pasado 8 de Octubre,

los Consejos Produc-
tivos de Trabajadores de la
Gran Mision Abastecimien-
to Seguro, el Gerente General
de Industrias Diana, G/D
Luis J. Gamez G. sostuvo este
jueves una reunion con el
Consejo Productivo de Tra-
bajadores perteneciente a la
empresa aceitera. Durante la
reunion estuvieron presentes
trabajadores de la empresa,
un representante de la Mili-
cia Bolivariana, del Instituto
Nacional del Poder Popular
para la Juventud, quienes
junto al Gte. Gral. destacaron
la importancia de trabajar
de manera articulada con la
gerencia de la empresa. En

este sentido, el G/D Gamez
Gonzalez sefial6 la necesidad
de conocer, estudiar y ana-
lizar a fondo el Manual de
Normas y Procedimientos
del Consejo Productivo de
Trabajadores entregado por
el Presidente Obrero Nicolas
Maduro, con el objetivo de
cumplir de manera adecua-
da con cada una de las fun-
ciones orientadas para cada
unidad. Asi mismo se con-
verso sobre el cardcter nor-
mativo del manual atendien-
do la base legal que lo rige,
para mejorar con eficiencia
y eficacia la productividad
de las empresas del estado.
Entre las responsabilidades
del Comité esta establecer los
controles para el seguimiento
de produccién, participar en
el mejoramiento dela eficien-

cia y eficacia de los procesos
productivos y reportar los
trabajadores (as) que parali-
cen o retarden la producciéon
enlaplanta. Desde Industrias
Diana acatamos las orien-
taciones del Presidente de la

Republica Nicolas Maduro,
siguiendo el camino trazado
por el Cmdt. Supremo Hugo
Chavez, en union civico mili-
tary de esta manera vencer la
guerra econdmica impulsa-
daporla derecha venezolana.

Produccion en Toneladas
Mes de Noviembre

3%
<

11al17 de Noviembre:

Semana Internacional dela Cienciay la Paz.
12de Noviembre:

Nace Alirio Diaz (1923).

DiaMundial ContralaNeumonia.

13 de Noviembre:
Asesinatode De\gado(halbaud (1950).

LealtadYClaridad
Revolucionaria

WACEITEILY 12L

4ACEITE 15L

4MARGARINAS

4MAYONESA

“JABON
LAVARITOCADOR

RUBROMES

laceme Ly 2L 755

Eire 18 141

MARGARINAS 145

lmavor

.

DiaMundial dela Bondad.
DiaInternacional el Récord Guinness.
Festividad de la Virgen del Socorro de Valencia.

14de Noviembre:

Nace José Antonio Anzodtequi (1789).
Nace Alejandro Préspero Reverend (1796).
Dia Mundial contra las Diabetes.

Distribucion en Toneladas
Mes de Nowembre

DESPACHO/ENTES  povaL

RED PUBLICA 181 68

176 51 17 41

15 de Noviembre:

Muere José Antonio Anzodtegui (1819).
Sefundala Universidad de Carabobo UC (1892).
Nace Billo Frometa (1915).

Dia Mundial Sin Alcohol.

16 de Noviembre:
Dia Internacional parala Tolerancia.

“Diana es parte de nuestros propios esfuerzos; Diana es parte hermosa, bonita,
renaciente como esa nifia bailarina, de nuestros propios recursos, de nuestros
propios esfuerzos. Me juego a Rosalinda con los trabajadoresy las traba]adoras de

mi patria, me la juego. {Me juego a Dianalinda!

jQue viva Diana Socialistal”
Comandante

Ahora Diana para el socialismo.

Supremo de 1a Revolucién Bolivariana Hugo Rafael Chavez Frias.

uPDVAL

WCDR

WMERCAL

®ALIM. COJEDES

WFRIOSA

WALAS

17 de Noviembre:

Dia del Economista.

DiaMundial del Nifio Prematuro.

Dia Internacional contra el Cancer de Pulman.

18deNoviembre:

Muere José Tadeo Monagas (1868).
Dia dela Alimentacion en Venezuela.
Dia dela Chinita.

el taIIer denommado “Contrato y Condiciones de Trabajo’

T/F/Prensa Industrias Diana.-

Cl(-)‘ntinuando con las si-
ergias institucionales,
Ind. Dianaatravés dela Ge-
rencia de Talento Humano
y Instituto Nacional de
Capacitacion y Educacion
Socialista (INCES), llev6 a
cabo el taller denominado
“Contrato y Condiciones de
Trabajo” dirigido a al per-
sonal de Talento Humano
y Consultoria Juridica de
la empresa. Durante el ta-
ller que estuvo a cargo de la
profesional Hilda Rondén,
los trabajadores y trabaja-
doras pudieron obtener los
conocimientos sobre las
normas y procedimientos
para la elaboracién de un

(4

contrato laboral, los requi-
sitos que deben cumplirse
al suscribir un contrato
de trabajo, que documen-
tacion debe sustanciar el
contrato laboral, para reali-
zar un proceso efectivo a la
hora de concluir la relacion
laboral asi como los efectos
y consecuencias en caso de
suspension, y las remunera-
ciones y beneficios que por
ley deben cumplir las orga-
nizaciones. Con este ciclo
de talleres la fuerza obrera
constantemente  recibird
una oportuna formacion
en diversas dreas, iniciativas
que fortalecen y fomentan
valores dentro de la gran fa-
milia de Industrias Diana.

Equipo de Futbol de Industrias Diana
recibié uniformes deportivos

T/F/Prensa Industrias Diana.-

La Gerencia General de
Industrias Diana, C.A., re-
presentada por el G/D Luis
Javier Gdmez Gonzilez a
través de la Coordinacién
de Deportes de la empresa
aceitera, realizé este jueves
10 de Octubre la entrega
de uniformes; Camisetas,
shorts y medias para el
equipo de fatbol campo y
futbol sala a quienes for-

man parte dela selecciéon de
Industrias Diana, C.A. Esta
accion forma parte de las
politicas deportivas que se
impulsa desde el Gobierno
Nacional, en las cuales se
otorga apoyo en el ambito
laboral para la recreacién y
salud ocupacional del indi-
viduo en sus horas libres.
Industrias Diana, C.A. des-
de la Gerencia General vie-
ne impulsando proyectos
que contribuyan a mejorar

la calidad de vida de la clase
trabajadora en cada uno de
sus campos, promoviendo
la responsabilidad y el com-
promiso social, valores que
impulso el Comandante
Hugo Chévez y que hoy
continua el Presidente de
la Republica Bolivariana
de Venezuela Nicolds Ma-
duro Moros en aras de la
formacién de ciudadanos
integrales.

Opinion

Nuestra razon navideia

T/Carlos Seijas.-

1.200.000 viviendas dignas
amobladas. No cajitas de fos-
foros sin frisar y sin pintar, ni
contenedores ni “soluciones
habitacionales”. Al eliminar-
se el cobro de intereses sobre
intereses muchas familias de
clase media salvaron sus vi-
viendas. Y sus vidas, porque
ya nadie se suicida por que-
darse en la calle. Socialismo
no es solo lo que pasa sino lo
que no pasa.

10.443 corazones operados en
el Cardioldgico Infantil. Mu-
chos de ellos no latirian hoy
y otros lan%uldecerlan hasta
apagarse. Allado hay un hotel
para acompafiantes.

Millén y medio de personas
que no lefan, hoy escriben
estudian hasta la universidad,
sin limites espurios.

Al eliminarse la matricula se
garantiza el acceso universal
a la educacion, lo que explica
que una de cada tres personas
estudia.

5.000.000 de computadoras
portatiles distribuidas gratui-
tamente en las escuelas. Y mds
de 700.000 tabletas en liceos y
universidades.

La visibilizacion de dpobres,
mayores, mujeres, indigenas,
afrodescendientes, gente con
discapacidad. Ahora se les re-
conoce dignidad, se les cuida,
se les cura y, mejor, se les da

poder para que se atiendan
por su cuenta.

La FAO declar6 a Venezuela
libre de hambre. Més del 95%
accede al agua potable.

La pobreza se reduce, incluso
la extrema. Ya no hay nifez
abandonada por estas calles.

La Mision Barrio Adentro lle-
va salud a donde nunca llega-
ba. Gratis también. Las 24 ho-
ras, los siete dias de la semana
y los 365 dias. Con atencién
individual, casa por casa.

La Mision Milagro devolvio
la vista a cientos de miles que
ahora pueden mirar todo esto
y mucho mds que no cabe
aqui y que demasiadas veces
quienes vemos no queremos
percibir.

Hay violencia criminal des-
controlada, pero eso preci-
samente no es socialismo.
Existe un proceso en marcha,
una guerra sin cuartel, para
acabar con todos estos logros,
existe presion y hostilidad en
quehacer diario de los vene-
zolanos, un empefio enfer-
mizo en mentir, denigrar sin
recocer. La misiéon Navidad
es retomar la ofensiva de la
paz, la alegria y las justas as-
piraciones porque reine en la
patria un ambiente estable y
esperanzador. Con Chévez
con nosotros y la ofensiva di-
rigida por Nicolas Maduro lo
lograremos, AMEN.

T/F/Prensa Industrias Diana.-

Gil la fiel y compro-
etida intencién de
brindar atencién integral
y preventiva a los trabaja-
dores v las trabajadoras, de
la planta aceitera de Indus-
trias Diana, C.A. ubicada
en el Estado Portuguesa,
especificamente en el Mu-
nicipio Turén, este Viernes
11 de Noviembre de 2016, se
realizé una jornada de va-
cunacion con el apoyo del
Hospital Doctor Armando

Delgado Montero, adscrito
al Distrito Sanitario de la
localidad, durante la cual
se atendio al personal de las
areasadministrativasy ope-
rativas. En nuestra empresa
socialista camplimos con el
deber de efectuar estas acti-
vidades periédicamente, en
pro de la salud de las traba-
jadoras y los trabajadores,
asi como también apoyar
los planes de inmunizaciéon
implementados por el Go-
bierno Bolivariano, como
método de salud preventivo

para todos los venezola-
nos. En esta oportunidad
se pudieron atender mas
de 40 trabajadores adscri-
tos a las distintas areas de
la empresa, a quienes se les
aplicaron diversas vacunas
tales como: Toxoide, An-
ti-Amarilica y Anti-Hepa-
titis “B”, reforzando a través
de estas vacunas su sistema
inmunoldgico y a su vez
protegerlos de enfermeda-
des  infecto-contagiosas.
Este tipo de acciones desa-
rrolladas  principalmente

con lealtad y claridad revo-
lucionaria son una muestra
mas del compromiso de las
politicas de salud publica
que son impulsadas y forta-
lecidas por el Gobierno del
Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela
Nicolas Maduro Moros, a
favor de los funcionarios
de las empresas publicas,
garantizando la salud gra-
tuita y digna para el pueblo
productivo que dia a dia se
levanta a esforzarse por la
Patria venezolana.

ﬁ Bolvariano |
| e

it | Feliz Mavidad
e | 26



